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87 Oras para sa Benefits

Noong Mayo 2025 ay nagtrabaho si Sam nang 87 oras at nag-qualify siya para sa kanyang Health Benefits noong Hulyo.

Hunyo

@ Hulyo

Si Sam ay
nagtrabaho nang
noong Mayo.

87 ORAS

87

Ireremit ng employer
ni Sam hanggang sa

IKA-15 NG HUNYO
sa Global Benefits

(ang benefit plan administrator)

ang kanyang mga oras na
trinabaho noong Mayo.
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87 oras ang kinakailangan

para maging eligible sa benefits.
Ang mga oras na trinabaho noong
Mayo (niremit noong Hunyo) ay

sapat na para mag-qualify si Sam

para sa benefits sa HULYO.
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Nagtratrabaho nang mahigit sa 87.oras

Noong Hunyo 2025 ay nagtrabaho si Sam nang 120 oras at nag-qualify siya para sa kanyang Health Benefits sa Agosto.
Si Sam ay nakapag-save nang 33 oras sa kanyang Benefit Reserve Fund.

@ Hunyo

@ Hulyo @ Agosto

Si Sam ay

nagtrabaho nang |120 ORAS

noong Hunyo.

Ireremit ng employer Sa 120 ORAS na trinabaho ni Sam
ni Sam hanggang sa noong Hunyo, 87 lamang
IKA-15 NG HULYO sa ang kinakailangan para mag-qualify
Global Benefits ang kanyang siya sa benefits sa Agosto.
mga oras na trinabaho Ang KARAGDAGANG 33 ORAS ay
noong Hunyo. idaragdag sa BENEFIT RESERVE
FUND ni Sam.
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Paunawa:
maaari kang
mag-bank
(mag-ipon)
nang hanggang
174 oras.



Nagtratrabaho nang mas kaunti sa 87 oras

Noong Hulyo 2025 ay nagtrabaho si Sam nang 70 oras at nagkulang siya ng 17 oras para mag-qualify sa kanyang Health Benefits sa Setyembre.
Gayunman, dahil mayroon siyang 33 oras sa kanyang Benefit Reserve Fund, magkakaroon siya ng sapat na oras para mag-qualify para sa benefits sa Setyembre.

@ Hulyo @ Agosto @ Setyembre

Ireremit ng employer HINDI SAPAT ang /0 oras
ni Sam hanggang sa para makakuha si Sam ng coverage.
IKA-15 NG AGOSTO sa Global Para umabot siya nang 87 oras at
Benefits ang kanyang mga oras para siya’y mag-qualify, kukuha ng
na trinabaho noong Hulyo. 17 oras mula sa BENEFIT RESERVE
FUND ni Sam.
Si Sam ay
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Tandaan:
KULANG SI SAM NG 16 oras ang
17 ORAS PARA UMABOT natitira sa

benefit reserve
fund.

NANG 87 ORAS




Nagtratrabaho nang mas kaunti sa 87 oras
at Direct Pay

Noong Agosto 2025 ay nagtrabaho si Sam nang 34 oras at nagkulang siya ng 53 oras para mag-qualify sa kanyang Health Benefits sa Oktubre.
Ang mga oras na nasa kanyang Benefit Reserve Fund ay hindi sapat para mag-qualify si Sam para sa coverage.

Mamimintina ni Sam ang kanyang benefit coverage gamit ang Direct Pay Premium option.

@ Agosto metyembre @

Oktubre

Ireremit ng employer HINDI SAPAT ANG 34 ORAS para makakuha si Sam ng coverage.
ni Sam hanggang sa Para umabot si Sam sa 87 oras at para mag-qualify siya sa benefit coverage,
IKA-15 NG SETYEMBRE kukuha ng 16 oras sa kanyang Benefit Reserve Fund AT kailangang
sa Global Benefits MAG-DIRECT PAY si Sam NG KARAGDAGANG 37 ORAS PARA
ang kanyang mga oras na UMABOT NANG 87 ORAS at makakuha ng coverage sa OKTUBRE.

trinabaho noong Agosto.

Si Sam ay
nagtrabaho nang |34 ORAS cresaL
noong Agosto 2025.

U Tandaan:
Health Benefits Ang Beneﬁt
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KULANG SI SAM NG 53 ORAS PARA
UMABOT NANG 87 ORAS

[ Tandaan: Ang payment na ito ay OPTIONAL.
@ Tingnan ang www.JusticeforJanitors.ca/

¥ New-Benefit-Plan para sa karagdagang

impormasyon.




